CIUDADES INCLUSIVAS,
LIBRES DE

DISCRIMINACION Y CON
PERSPECTIVA DE GENERO




Nombre OBLIGACIONES DE DERECHOS HUMANOS

delos | Principios
Conjuntos Generales | institucionales Aplicacion

Contenido
esencial
Interdependencia Proteger Accesibilidad Progresividad
Prohibicion de
regresion
Maximo uso de
Promover Aceptabilidad recursos
disponibles

Universalidad Respetar Disponibilidad

Indivisibilidad Garantizar Calidad
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- Incluye la revision de las

- Parte del reconocimiento de la

- Tiene como fin contribuir a la de-consfruccion de los roles y

s

construccion  socia :
géneros, Yy las relaciones
inequitativas de poder.

relaciones  intergenéricas e
infrageneéricas.

subordinacion histéorica de las
mujeres en razon de su sexo.

estereotipos de género.

- Permite analizar la realidad, buscar formas para tfransformara vy,

con ello, contribuir a la consolidacion democradtica.




lgualdad es un Existe Estrategias de .
derecho desigualdad PP no son Descer][iocllgzmos
humano estructural neutras

No suficiente
trabajar con
mujeres

Mujeres NO
son grupo
vulnerable

Relaciones de
genero

Invisibilizacion
de mujeres

Participacion
de hombres

Corregir
desigualdades

5sPOR QUE TENEMOS QUE TRABAJAR
CON PG?2



Tipos de politicas publicas

«Se pretenden universalistas

PO|IIﬂCCIS CiegQS CI| género eBasadas en la jerarquia de género

*No reconocen las diferentes necesidades e intereses de mujeres y hombres

Politicas sesgadas al
género

*Resolver determinado problema de las mujeres o de los hombres

Politicas neutras Al
geénero

«Se considera que no fienen ninguna dimension significativa de género

T+ 1 eToman en cuenta las diferencias de acceso y control de los recursos, y al
Politicas sensibles al poder, cargas de trabagjo y toma de decisiones

genero «Buscan transformar las relaciones entre mujeres y hombres

Politicas transformadoras
al género

e Buscan modificar relaciones, patrones o vinculos enfre mujeres y hombres.



Menor
representacion en
decisiones

Viviendas
precarias

Menores ingresos
que hombres

Mayor

iIndependencia Mieher Ik

Exposicion a Falta de espacios .
resgos publicos legclgf\/%:éeso
ambientales adecuados
Pero
Mejor Empleos mejor

educacion IOGQGdOS '\/\S?J}/r(i?’r rlgks)?é)zge Restricciones para Mercados
ex’rr; ema créditos/contratos informales

y

Violencia de
género
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Enriquecimiento
y plenitud

Justiciay
equidad bienestar

Segundad y
proteccion



Prevalencia de violencia en el ambito comunitario contra las mujeres de 15 afios y mas
a lo largo de la vida por tipo de violencia segin aio de la encuesta

- 2021

20.7%

14.6
. 9.9 9.6
1

Psicologica Fisica Sexual

Distribucion de las personas agresoras mencionadas por las mujeres de 15 afos y mas
que experimentaron violencia en el ambito comunitario segun periodo de referencia

Nota: La prevalencia de violencia total no es igual a la suma de las prevalencias por tipo, ya que cada mujer pudo haber experimentado uno o mds tipos de violencia_
* El cambio entre las dos es disti lanificative.

) | @ 722
Desconocido ® 67
——@ 1038
Conocido @ 121
) —@ 58
Vecino @66
—@ 45 .
Amigo ® 5o - A lo largo de la vida
—1—@37 -
Conductor de transporte plblico @47 - Ultimos 12 meses
117
Agente de seguridad o policia @ 23
0.7
Otro 0.7
0.3
Sacerdote o ministro de culto 0.3
03
Militar o marino 03
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Comercio al por menor
Retail shopping

Prioridad maxima
Maximum pricrity

300 metros
300 meters

Parques y jardines vecinales
Parks and neighborhood gardens

Prioridad alta
High priority

300 metros
300 meters

Centros comunitarios
Community centers

Prioridad alta
High priority

700 metros
700 meters

Kinder o preescolar
Nursery School

Prioridad maxima
Maximum priority

1.000 metros
1.000 meters

Guarderia
Day care

Prioridad maxima
Maximum priority

1.500 metros
1.500 meters

Centro de salud
Health center

Prioridad maxima
Maximum priority

2.500 metros
2.500 meters

Escuela primaria
Primary school

Prioridad maxima
Maximum priority

3.000 metros
3.000 meters

Grifico 4 Distancia para equipamiento de uso frecuente para mujeres y sus dependientes en México. Fuente: SEDESOL 2010
Figure 4 Distance for Frequently Used Infrastructure for Women and Their Dependents in Mexico. Source: SEDESOL 2010

SOLUCIONES INNOVADORAS




Senderos Seguros: Camina Libre, Camina Segura es un programa que busca conftribuir

positivamente a la erradicacion de la violencia de género en la via publica mediante el
mejoramiento del espacio y generar una identidad visual positiva a través de diversos

tipos de intervenciones artisticas.
Instalacion Balizamiento Eliminacion de Poda Murales
luminarias de avenidas elgelilll artisticos
e Sendero Seguro

Mi c911e

Con los botones de auxilio del
programa Mi C911e puedes
solicitar el apoyo de servicios
de emergencia cada vez que
lo requieras.

Rehabilitacion
banguetas y
guarniciones

Bolardos para
cruces
seguros

Registros y
anuNcios
tactiles
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BUENAS PRACTICAS SENDEROS SEGUROS
PARA MUJERES- CDMX-SEMUJERES

HTTPS://GOBIERNO.CDMX.GOB.MX/ACCIONES/SENDEROS-SEGUROS/
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